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Date: December 18, 2024

To: Families of Santa Cruz County

Re: Support for LGBTQ+ Students and Families

Dear Families of Santa Cruz County,

As leaders from across Santa Cruz County’s TK-12 school community, we write to affirm our unwavering

commitment to the safety, dignity, and rights of all students in our schools, including those in the

LGBTQ+ community.

Regardless of gender identity, gender expression, or sexuality, every student in this school community is

welcome – and belongs. Every student has the fundamental right to learn, grow, and thrive without fear

of discrimination or harm. Harassment, bullying, and acts of hatred of all kinds cannot be tolerated in our

schools.

We find it necessary to be affirmative, and unflinching, about these commitments in the wake of rhetoric

targeting transgender students following the November election, underscored by a recent act of

vandalism in downtown Santa Cruz that police are investigating as an anti-LGBTQ+ hate crime. What’s

more, we continue to be deeply concerned by data showing LGBTQ+ students are disproportionately

impacted by feelings of chronic hopelessness and ideation of self-harm.

California has among the nation’s strongest legal protections for LGBTQ+ students and families, bolstered

here in Santa Cruz County by local policies, practices, and partnerships. These include:

■ Non-Discrimination: Under California Education Code Section 220, discrimination on the basis of

gender identity, gender expression, or sexual orientation is strictly prohibited in all public

schools.

■ Privacy Protections: Students have the right to control the disclosure of their gender identity

and sexual orientation under Education Code Section 234.1. Schools cannot disclose this

information without students’ affirmative consent.

■ Use of Chosen Names and Pronouns: Students have the right to be addressed by their chosen

name and pronouns, and to participate in programs and use facilities consistent with their

gender identity, as affirmed by Education Code Section 221.5.



As we head into the New Year, know that we will hold firm to these commitments. And to our LGBTQ+

students, families, and staff, know that you belong here, your identity is valued and celebrated, and

Santa Cruz County’s school community stands united and committed to ensuring all students feel

empowered to be their authentic selves and achieve their full potential in the classroom and beyond.

If you or someone you know experiences discrimination or needs support of any kind, do not hesitate to

contact your school’s front office, school counselor, or turn to any of the following local and national

resources:

■ Queer Youth Task Force of Santa Cruz County: Advocacy and resources for LGBTQ+ students in

Santa Cruz County - qytf.org

■ Safe Schools Project of Santa Cruz County: Professional development and support for creating

safe and inclusive school environments - safeschoolsproject.org

■ Diversity Center Santa Cruz County: Programs for LGBTQ+ youth and families -

www.diversitycenter.org

■ The Trevor Project: Crisis intervention and suicide prevention for LGBTQ+ youth -

www.thetrevorproject.org

■ PFLAG: Support for families and allies of LGBTQ+ youth - www.pflag.org

Yours in education and equity,

Heather Contreras, Superintendent, Pajaro Valley Unified School District

Alicia Doolittle, Director/Principal, Linscott Charter School

Keonna P. Geer, Ed.S., Head of School, Tierra Pacifica Charter School

Eric Gross, Superintendent, Pacific Elementary School District

Mike Heffner, Superintendent, Bonny Doon Union Elementary School District

Tanya Krause, Superintendent, Scotts Valley Unified School District

Kris Munro, Superintendent, Santa Cruz City Schools

Maria Reitano, Head of School, Pacific Collegiate School

Jen Ra’anan, Superintendent/Principal, Delta School

Faris Sabbah, County Superintendent of Schools

Patrick Sanchez, Superintendent, Live Oak School District

Christopher Schiermeyer, Superintendent, San Lorenzo Valley Unified School District

Michelle Stewart, Superintendent, Happy Valley Elementary School District

Megan Tresham, Superintendent, Mountain Elementary School District

Scott Turnbull, Superintendent, Soquel Union Elementary School District

Caprice Young, Chief Executive Officer, Navigator Charter Schools

Jennifer Proudfoot, Director, Tierra Pacifica Charter School

http://qytf.org
http://safeschoolsproject.org
http://www.diversitycenter.org
http://www.thetrevorproject.org/
https://www.pflag.org
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Fecha: 18 de diciembre de 2024

Para: Familias del condado de Santa Cruz

Re: Apoyo a estudiantes y familias LGBTQ+

Estimadas familias del condado de Santa Cruz,

Como líderes de la comunidad escolar TK-12 del condado de Santa Cruz, escribimos para reafirmar

nuestro compromiso inquebrantable con la seguridad, dignidad y los derechos de todos los estudiantes

en nuestras escuelas, incluyendo a aquellos en la comunidad LGBTQ+.

Independientemente de su identidad de género, expresión de género u orientación sexual, cada

estudiante en esta comunidad escolar es bienvenido y pertenece. Todo estudiante tiene el derecho

fundamental de aprender, crecer y prosperar sin temor a la discriminación o al daño. El acoso, la

intimidación y los actos de odio de cualquier tipo no pueden ser tolerados en nuestras escuelas.

Nos resulta necesario ser firmes e inquebrantables respecto a estos compromisos ante la retórica que ha

dirigido ataques hacia estudiantes transgénero después de las elecciones de noviembre, subrayada por

un reciente acto de vandalismo en el centro de Santa Cruz que la policía está investigando como un

crimen de odio anti-LGBTQ+. Además, seguimos profundamente preocupados por los datos que

muestran que los estudiantes LGBTQ+ se ven desproporcionadamente afectados por sentimientos de

desesperanza crónica e ideas de autolesión.

California cuenta con algunas de las protecciones legales más sólidas del país para estudiantes y familias

LGBTQ+, fortalecidas aquí en el condado de Santa Cruz por políticas, prácticas y colaboraciones locales.

Estas incluyen:

■ No Discriminación: Según la Sección 220 del Código de Educación de California, la discriminación

por identidad de género, expresión de género u orientación sexual está estrictamente prohibida

en todas las escuelas públicas.

■ Protecciones de Privacidad: Los estudiantes tienen el derecho de controlar la divulgación de su

identidad de género y orientación sexual según la Sección 234.1 del Código de Educación. Las

escuelas no pueden divulgar esta información sin el consentimiento afirmativo de los

estudiantes.

■ Uso de Nombres y Pronombres Elegidos: Los estudiantes tienen el derecho de ser llamados por

su nombre y pronombres elegidos, así como de participar en programas y usar instalaciones de



acuerdo con su identidad de género, como lo establece la Sección 221.5 del Código de

Educación.

Al iniciar el Año Nuevo, sepan que mantendremos firmes estos compromisos. Y a nuestros estudiantes,

familias y personal LGBTQ+, sepan que aquí pertenecen, su identidad es valorada y celebrada, y la

comunidad escolar del condado de Santa Cruz está unida y comprometida a garantizar que todos los

estudiantes se sientan empoderados para ser su auténtico yo y alcanzar su máximo potencial en el aula y

más allá.

Si usted o alguien que conoce experimenta discriminación o necesita apoyo de cualquier tipo, no dude

en comunicarse con la oficina principal de su escuela, el consejero escolar o recurrir a cualquiera de los

siguientes recursos locales y nacionales:

■ Queer Youth Task Force del Condado de Santa Cruz: Defensa y recursos para estudiantes

LGBTQ+ en el condado de Santa Cruz - qytf.org

■ Safe Schools Project del Condado de Santa Cruz: Desarrollo profesional y apoyo para crear

entornos escolares seguros e inclusivos - safeschoolsproject.org

■ Diversity Center del Condado de Santa Cruz: Programas para jóvenes y familias LGBTQ+ -

www.diversitycenter.org

■ The Trevor Project: Intervención en crisis y prevención del suicidio para jóvenes LGBTQ+ -

www.thetrevorproject.org

■ PFLAG: Apoyo para familias y aliados de jóvenes LGBTQ+ - www.pflag.org

Con ustedes en la educación y equidad,

Heather Contreras, Superintendente, Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley
Alicia Doolittle, Directora, Escuela Linscott Charter
Keonna P. Geer, Ed.S., Directora, Escuela Tierra Pacífica Charter
Eric Gross, Superintendente, Distrito Escolar del Pacífico
Mike Heffner, Superintendente, Distrito Escolar Bonny Doon Union
Tanya Krause, Superintendente, Distrito Escolar Unificado de Scotts Valley
Kris Munro, Superintendente, Escuelas de la Ciudad de Santa Cruz
Maria Reitano, Superintendente/Directora, Escuela Colegiada del Pacifíco
Jen Raanan, Superintendente/Directora, Escuela Delta
Faris Sabbah, Superintendente de Escuelas del Condado
Patrick Sanchez, Superintendente, Distrito Escolar Live Oak
Christopher Schiermeyer, Superintendente, Distrito Escolar Unificado del Valle de San Lorenzo
Michelle Stewart, Superintendente, Distrito Escolar Happy Valley
Megan Tresham, Superintendente, Distrito Escolar Mountain
Scott Turnbull, Superintendente, Distrito Escolar de Soquel Union
Caprice Young, Directora Executiva, Escuelas Navigator Charter

Jennifer Proudfoot, Directora, Tierra Pacifica Charter School

http://qytf.org
http://www.diversitycenter.org
http://www.thetrevorproject.org
http://www.pflag.org

